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Saluti  Ist ituzionali :
Dott.  Alberto Stefani  Presidente del la Regione del Veneto
Dott.  Luca Zaia  Presidente del Consigl io Regionale del Veneto
Avv. Fi l ippo Giacinti  Assessore al  Bi lancio,  Patr imonio,  Affari  Legali ,
Personale,  Attuazione Programma e Agenda Digitale
Dott.ssa Valeria Mantovan  Assessore al l ' Istruzione,  Formazione,
Competenze,  Cultura e Pari  Opportunità
Dott.  Maurizio Gasparin  Segretario Generale del la Programmazione
Dott.  Roberto Valente  Segretario Generale del Consigl io Regionale

Modera:
Dott.ssa Giulia Millevoi  Presidente del CUG - 
Comitato Unico di  Garanzia del la Regione del Veneto

11 :05 COFFEE BREAK

9:30  APERTURA DEI  LAVORI

8:45 - 9:15 ACCOGLIENZA E REGISTRAZIONE DEI
PARTECIPANTI

Giovedì 21  Maggio 2026
Auditorium Padiglione Rama “Banca degli  Occhi”

via Paccagnella,  11  Mestre - Venezia

Intervento a cura del la  prof.ssa Laura Nota del Dipartimento di
Fi losofia,  Sociologia,  Pedagogia e Psicologia Applicata del l ’Università di
Padova

10:20  L ’ INCLUSIONE OGGI,  FRA SFIDE SOCIALI  ED
ESCLUSIONI CRESCENTI,  È  ANCORA POSSIBILE?

10:50 ESIBIZIONE ARTISTICA
a cura del l ’A.S.D.  Diversamente in Danza  di  Verona

IL  VALORE DELLA DIFFERENZA:
SFIDE E PROSPETTIVE FUTURE

11 :30 PRESENTAZIONE DEGLI  ESITI  SULL’ INDAGINE DELLA
PERCEZIONE DEL CLIMA DI LAVORO, L’ INCLUSIONE E LE
POSSIBILI  DISCRIMINAZIONI IN REGIONE DEL VENETO
Intervento a cura del la  dott.ssa Silvia Cerea  psicologa cl inica e
psicoterapeuta presso lo SCUP del l ’Università di  Padova, in
col laborazione con la dott.ssa Giulia Millevoi  Presidente del CUG e con i l
dott.  Antonio Iovieno Vicepresidente del CUG della Regione del Veneto
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13:15  LIGHT LUNCH

14:50 IL  VALORE DELLE DIFFERENZE
Intervento  a cura del la dott.ssa Monia Azzalini
Responsabile del settore Prospettive di  genere,  diversità e inclusione
della C.A.R.E .S .  scrl-Osservatorio di  Pavia

13:00 ESIBIZIONE ARTISTICA
a cura del l ’A.S.D.  Diversamente in Danza  di  Verona

14:30 ESIBIZIONE DI  TEATRO D’IMPRESA
“DiversaMente”  a cura del la formatrice e performer Giulia Cailotto

16:20 ESIBIZIONE DI  TEATRO D’IMPRESA
“Restituzione”  a cura del la formatrice e performer Giulia Cailotto

Roberta Meneghel  - Ex atleta e Dir igente S.S.D.  Reyer Basket Venezia
Sauro Corò  - Al lenatore Black L ions Powerchair Hockey Venezia
Gianluca Galzerano  - Presidente del la Pol isportiva Terraglio
Nicolò Toscano  - Vicepresidente del Comitato Ital iano Paral impico
Luca Palla  - Atleta di  Sci  Alpino Paral impico al le Ol impiadi invernali  Mi lano-
Cortina 2026
Laura Valori  - Presidente Agedo Venezia
Chiara Ruaro  - Dipendente del la Prefettura di  Venezia,  insignita del t i tolo di
Uff iciale del l ’Ordine al  Merito del la Repubblica Ital iana
Ndeye Fatou “Andy” - Scrittr ice e imprenditr ice

15:20 L’ESPERIENZA CHE FA LA DIFFERENZA: TESTIMONIANZE

16:40 SALUTI FINALI

Dott.  Michele Pelloso Direttore del la Direzione Organizzazione e
Personale del la Giunta regionale del la Regione del Veneto

12:00 TAVOLA ROTONDA “DALL’ESPERIENZA ALLA
TRASFORMAZIONE: L’ INCLUSIONE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE”

Intervengono:
Dott.ssa Chiara di  Girolamo ,  Responsabile Area Innovazione Sociale della
Regione Emil ia-Romagna, “ I l  diversity managment come leva per l ’equità:
l ’esperienza del la Regione Emil ia-Romagna”
Dott.ssa Laura Bressan ,  Responsabile Uff icio Svi luppo lavoro a distanza
del Comune di Padova, “L 'attuazione e la gestione del le carriere al ias nel
Comune di Padova”
Prof.  Maurizio Busacca ,  Professore Associato di  Sociologia dei processi
economici e del lavoro presso l 'Università Ca'  Foscari  di  Venezia,  “ I l  valore
dell 'esperienza, la spinta del futuro: strategie di Age Management tra PMI
e PA”
Avv. Federica Maestripieri ,  Direttr ice Unità Organizzativa Pianif icazione e
gestione del rapporto di  lavoro e svi luppo delle competenze della Regione
del Veneto,  “Disabil i ty Manager,  esperienze di accoglienza e inclusione
nella Regione del Veneto”

Modera:
Dott.  Antonio Iovieno Vicepresidente del CUG - 
Comitato Unico di  Garanzia del la Regione del Veneto

14:15 RIPRESA DEI  LAVORI
Dott.ssa Paola Rappo  Direttr ice del Serviz io amministrazione bi lancio e
serviz i  informatici  del Consigl io regionale del Veneto
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